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กฎหมายอาญา

มาตรา 1 - 58 , 107 - 208
( บรรยายครัÊ งทีÉ 10)

อ.นวรัตน์ กลิÉนรัตน์

1 สิงหาคม 2563 

ความผิดเก่ียวกับเจาพนกังาน

 ลักษณะ ๒ ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง

หมวด ๑ ความผิดตอเจาพนักงาน ๑๓๖-๑๔๖

หมวด ๒ ความผิดตอตําแหนงหนาที่ราชการ ๑๔๗-๑๖๖
ลักษณะ ๓ ความผิดเกี่ยวกบัการยุติธรรม

หมวด ๑ ความผิดตอเจาพนักงานในการยุตธิรรม ๑๖๗-๑๙๙

หมวด ๒ ความผิดตอตําแหนงหนาที่ในการยุติธรรม ๒๐๐-๒๐๕
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ความผิดตอเจาพนกังาน

 คุมครองเจาพนักงานในฐานะตัวแทนแหง

อาํนาจรัฐ ไมใชในฐานะสวนตัว ปองกันไมให

ราษฎรกระทําผิดตออํานาจรฐั

4

ความหมายของคําวาเจาพนักงาน
 - ความหมายของเจาพนักงาน ปอ.ม.1(16) แกไขป 2558

 1. บุคคลซ่ึงกฎหมายบัญญัติวาเปนเจาพนักงาน 

 2. หรือ บุคคลซึ่งไดรับแตงตั้งตามกฎหมายใหปฏิบัติหนาที่

ราชการ

         - ไมวาเปนประจําหรือช่ัวครั้งคราว และ

         - ไมวาจะไดรับคาตอบแทนหรือไม
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ขอ้สงัเกต

1. ไม่ตอ้งคาํนึงว่าเป็นขา้ราชการรับเงินเดือนจาก

งบประมาณประเภทเงินเดือนตามแนวฎีกาเดิมอีกต่อไป

2. ลูกจา้งไม่วา่ประจาํหรือชัÉวคราวกเ็ป็นเจา้พนกังาน

ได ้ถา้ไดรั้บแต่งตัÊงตามกฎหมายให้ปฏิบติัหนา้ทีÉราชการ

5

- ขาราชการการเมือง เชน นายกรัฐมนตรี รฐัมนตรี ซ่ึงเปนฝายบริหารเปน

เจาพนักงาน

- กม.เดิมฝายนิตบิัญญัติไมเปนจพง.

      ฎ. 935/2478  ตองเปนเรื่องเอาความเท็จไปแจงตอเจาพนักงาน 

ผูแทนราษฎรมไิดเปนเจาพนักงานเพราะไมมีหนาท่ีทางฝายบริหาร แต

จําเลยมคีวามผิดฐานหม่ินประมาทตามมาตรา 284 โดยจําเลยไมมีสิทธิ     

ทีจ่ะใสความโจทก แลเรื่องราวท่ีจําเลยสงไปสภาผูแทนราษฎรก็ไดจัดสง

ไปยังเลขานกุารนายกรฐัมนตรี สงไปยังกระทรวงมหาดไทย จนเกิดมกีาร

สอบสวนกนัข้ึนซ่ึงมิไดความสมจริง ยอมถือไดวาจําเลยไดกลาวตอบุคคล

นับแต ๒ คนข้ึนไป

ปจจุบันนาจะเขาตามนิยาม ม.1(16)
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    ม.136 ผูใดดหูม่ินจพง.ซ่ึงกระทาํการตาม

หนาที่หรือเพราะไดกระทาํการตามหนาที่ 

  แบงความผิดออกเปน 2 สวน

- สวนแรก ซ่ึงกระทาํการตามหนาที่             
- สวนที่สอง เพราะไดกระทําการตามหนาที่

องคประกอบความผิดสวนแรก

- ขอแรก  ดหูม่ิน

- ขอสอง  เจาพนักงาน

- ขอสาม  ซ่ึงกระทําตามหนาที่

- ขอสี่  เจตนา
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องคประกอบขอแรก  ดูหมิ่น

- เฮงซวยผิดแคดูหมิ่น (ฎ.1623/2551 และ 

862/2508) ถาเติมคําวา “สถุล” ดวย ผิด

หมิ่นประมาทดวย (ฎ.3920/2562)

- ตอแหล ผิดดูหม่ิน (ฎ 8919/2552) 

          ฎ 1623/2551 ตามพจนานุกรมให้ความหมายคาํวา่ 

“เฮงซวย” วา่ เอาแน่นอนอะไรไม่ได ้คุณภาพตํÉา ไม่ดี ซึÉ งมี

ความหมายในทางเสืÉอมเสีย การทีÉจาํเลยพดูใส่ผูเ้สียหายดว้ย

ความไม่พอใจวา่ “ไอท้นายเฮงซวย” จึงเป็นถอ้ยคาํทีÉจาํเลยด่า

ผูเ้สียหายเป็นการดูถูกเหยยีดหยามและสบประมาทผูเ้สียหายวา่

เป็นทนายความเฮงซวย เป็นความผิดตาม ป.อ. มาตรา 393
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    ฎ 3920/2562 ขอความที่จาํเลยกลาวจะเปนความผิดฐานหมิ่นประมาทหรือไม ตอง

พจิารณาถึงความรูสึกของวิญูชนท่ัวๆไป เปนเกณฑในการพิจารณาวาขอความท่ีกลาวถึงนั้นถึง

ขั้นท่ีทําใหผูถูกหมิ่นประมาทซึ่งเปนทนายความนาจะเสยีชื่อเสียง บคุคลอ่ืนดูหมิ่น เกลียดชงั

หรือไม มิใชพิจารณาตามความรูสึกของผูถูกหมิ่นประมาทแตฝายเดียว ถอยคําที่จําเลยกลาววา 

“เอาทนายเฮงซวยที่ไหนมา สถลุ” นั้น พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2554 ให

ความหมายของคําวา “เฮงซวย” วา เอาแนนอนอะไรไมได คุณภาพต่ํา ไมดี เชน คนเฮงซวย 

ของเฮงซวย เร่ืองเฮงซวย สวนคําวา “สถุล” ใหความหมายวา หยาบ ต่ําชา เลวทราม (ใชเปน

คําดา) เชน เลวสถุล เชนนี้ แมถอยคําที่จําเลยดาโดยการกลาววาทนายเฮงซวย เปนเพียงการ    

ดูถูกเหยียดหยามและสบประมาทโจทก อันเปนการพูดดูหมิ่นเหยียดหยามใหอับอายเจบ็ใจ แต

ยังไมเปนการใสความใหเสยีช่ือเสยีง ถูกดูหมิ่นหรือถูกเกลียดชังก็ตาม แตเมื่อฟงประกอบกับ

ถอยคําตอนทายวา “สถุล” แลว วิญูชนทั่วไปจึงอาจเขาใจวา โจทกซึ่งเปนทนายความเอา

แนนอนอะไรไมได คุณภาพตํ่า ไมดีและเปนไปในทางหยาบ ตํ่าชา เลวทราม ถอยคาํดังกลาวจึง

อาจทําใหโจทกเสียชื่อเสียง ถกูดูหมิ่นหรือถูกเกลียดชัง อันอาจเปนความผิดฐานหมิ่นประมาทได

                ฎ 8919/2552  จาํเลยไปพบผูเ้สียหายและกล่าวต่อผูเ้สียหาย “อีตอแหล 

มาดูผลงานของแก” โดยเขา้ใจวา่ถูกผูเ้สียหายกลัÉนแกลง้ เห็นวา่ ตอ้งพิจารณาวา่

ถอ้ยคาํทีÉกล่าวเป็นการดูถูกเหยียดหยามสบประมาทผูท้ีÉถูกกล่าว หรือเป็นการทาํ

ใหผู้ที้Éถูกกล่าวอบัอายหรือไม่ หากเป็นเช่นนัÊนก็ถือไดว้า่เป็นการดูหมิÉนแลว้ เมืÉอ

ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถานใหค้วามหมายคาํวา่ “ตอแหล” วา่ เป็น

คาํด่าคนทีÉพูดเทจ็ ซึÉ งมีความหมายในทางเสืÉอมเสีย การทีÉจาํเลยกล่าวถอ้ยคาํ

ดงักล่าวต่อผูเ้สียหายจึงเป็นการพูดด่าผูเ้สียหาย เป็นการดูถูกเหยยีดหยามและสบ

ประมาทผูเ้สียหายวา่เป็นคนพดูเทจ็จึงเป็นการดูหมิÉนผูเ้สียหายอนัเป็นความผดิ

ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 393 
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•    ฎ 3711/2557 โทรศพัทด่์าผูเ้สียหายไม่ผดิ

ฐานดูหมิÉนซึÉ งหนา้ ตาม ปอ.ม.393 “ผูใ้ด        

ดูหมิÉนผูอื้ÉนซึÉ งหนา้”เพราะบทบญัญติัมาตรา

นีÊ มีเจตนารมณ์ป้องกนัเหตุร้ายทีÉอาจเขา้ถึงตวั

กนัทนัทีÉทีÉมีการดูหมิÉน

- กลาววา ไมใหความเที่ยงธรรม ปฏิบัตหินาที่ไมถูกตองไม

ชอบธรรม เปนการดูหมิ่นเจาพนักงาน

- หาวากินสนิบนก็เปนการดหูมิ่นเจาพนักงาน

- หาวา รังแกประชาชน แกลงจับ เปนการดูหมิ่นเจาพนักงาน

(ฎ 10674/2553, 1081/2505, 1398/2506, 1735/ 2506, 

1711/2509, 1541/2522)
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 การดูหมิ่นกระทําดวยทาทางก็ได                            

ฎ. 352/2465 จําเลยใหของลบัแก      

เจาพนักงานผูกระทาํการตามนาที่ เพ่ือ     

สบประมาทเจาพนักงาน มผีิดตาม ม.116

      ฎ. 637/2504 การที่จําเลยไมหลีกทางใหรถยนต 

ตาํรวจซ่ึงบีบแตรขอทางเพ่ือไปปฏิบัติหนาที่ท้ังยังกลาว

วา "รถยนตตํารวจกลัวแมมันหยัง" ซ่ึงหมายความวา 

รถยนตตํารวจกลัวแมมันทําไม น้ัน นอกจากจะเปนคํา

หยาบคาย ไมสมควรกลาวตอเจาพนักงานผูกําลังกระทํา

ตามหนาท่ีแลว ยังเปนถอยคํากลาวเหยียดหยาบดูถูก   

ดหูม่ินโดยเกลียดชงัเจาพนักงานขณะกําลังกระทําการ

ตามหนาท่ีดวย ยอมเปนความผิดตามประมวลกฎหมาย

อาญา มาตรา 136
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ฎกีาที่ไมเปนการดูหม่ิน

      กลุมแรก คําหยาบคาย คาํไมสภุาพ หรือเพียง

คาํปรารภ คาํปรบัทุกข ไมเปนการดูหมิ่น  

(ฎ.8016/2556, 713/2519, 106/2506, 

860/2521 (ป), 415 / 2518, 420 / 2529)

       ฎ. 860/2521 (ป) จําเลยซ่ึงเปนผูสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภา

จังหวัดผูหน่ึงไดไปสอบถามผูเสียหายซ่ึงเปนนายอําเภอ ถึงเร่ืองที่ผูมี

สิทธิเลือกตั้งไมมีชื่อในบัญชีผูมีสิทธิเลือกตั้งที่ทางการปดประกาศไว 

ผูเสียหายใหไปสอบถาม ป. ปลัดอําเภอซ่ึงผูเสียหายมอบหมายให

เปนเจาหนาที่เร่ืองน้ี แตจําเลยจะขอสอบถามผูเสียหายเทานั้น 

ผูเสียหายก็ยืนกรานใหไปถาม ป. จําเลยจึงพูดวา "คุณเปน

นายอําเภอไดอยางไรไมรับผิดชอบ" ดังน้ีเปนการกลาวถอยคําที่ไม

สุภาพตอเจาพนักงานเทาน้ัน ไมถึงกับเปนการดูหมิ่นเจาพนักงานซึ่ง

กระทําการตามหนาที่ จําเลยไมมีความผิดตามป.อ. มาตรา 136      

(ประชุมใหญ)



.

10

วาตัวเองวาถูกใชอยางขี้ขา ไมผดิ

ฎ. 2867/2547

 กลุมที่สอง คาํพูดเปรียบเปรย ประชดประชนั  ตดั

พอตอวา ไมผดิ (ฎ 786/2532, 501/2537, 2775 / 

2545 )
   ฎ. 4425/2545 ระวงัทนายสกปรกจะเอาเรื่อง
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         ทาชก ที่ไมผิด 

       ฏ. 4529/2536 หลงัจากผูเ้สียหายซึÉงเป็นเจา้พนกังานสรรพสามิตยึด
สุราของจาํเลยไปแลว้ จาํเลยตามไปทีÉห้องเปรียบเทียบปรับกรม
สรรพสามิต จาํเลยพดูกบัผูเ้สียหายวา่พวกมึงเก่งแต่จบัเหลา้ไปต่อยกบักู
ขา้งนอกไหมเป็นคาํกล่าวทีÉไม่สุภาพและไม่สมควรเป็นการพูดเปรย
ขึÊนมาเพืÉอประชดประชนัผูเ้สียหายโดยเจตนาทา้ทายผูเ้สียหายใหอ้อกไป
ชกต่อยกบัจาํเลยเท่านัÊนหาใช่เป็นการเหยยีดหยามดูหมิÉนผูเ้สียหายไม่ จึง

ไม่ผดิฐานดูหมิÉนเจา้พนกังานซึÉงกระทาํการตามหนา้ทีÉ

          ทาชก ที่ผิด (ฎ. 1519/2500)

       ฏ. 1519/2500 จําเลยกลาววาจาหม่ินประมาทเจาพนักงานจราจร

ซ่ึงปฏิบัติราชการตามหนาที่วา "ผมผิดแคนี้ ใครๆ ก็ผิดได ทําไมมาวา

ผม อยางคุณจะเอาผมไป คุณถอดเครื่องแบบมาชกกับผมตัวตอตัว

ดีกวา" และยังแสดงอาการดูถูกดูหม่ิน เปนผิดตาม มาตรา 116

คําวา "หมิ่นประมาท"ใน มาตรา 116 เปนคํากวางหมายถึงการใสความ

หรือการดูถกูดูหมิ่นก็ได กิริยาและถอยคําที่จําเลยกลาวทาทายเจา

พนักงานผูกระทําการตามหนาที่อันชอบดวยกฎหมายใหมาชกกับ

จําเลย ยอมถือไดวาเปนการดูถูกหรือดูหม่ินเจาพนักงาน

ตาม มาตรา 116 (ประชุมใหญ คร้ังที่ 13/2500)
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องคประกอบขอสอง 

เปนการกระทําตอเจาพนักงานซ่ึง

กระทําการตามหนาที่หรือเพราะได

กระทําการตามหนาที่

1. ตองเปนเจาพนักงานขณะถูกดูหม่ิน

2. คําดูหมิ่นตองกลาวถึงเจาพนักงาน
คนใดคนหน่ึงโดยเฉพาะเจาะจง
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 ฎ. 549 / 2470 เจาทุกขท่ีจะเปนโจทกไดตองเปนบุคคลตามกฎหมาย 

สวนตํารวจนครบาลน้ันไมใชบคุคลธรรมดาหรือนิติบุคคลตามประมวลแพง 

ม. 72 - 73 จึงไมมีสิทธิที่จะฟองขอใหลงโทษจําเลยตาม ม.282 แหง

กฎหมายอาญาได อน่ึงคดีนี้ฟองของโจทกไมชัดเจนเปนแตกลาวรวม ๆ วา 

จําเลยหม่ินประมาทคนหมูใหญหมูหน่ึง (คือตาํรวจนครบาล) ซ่ึงเปนการพน

วิสัยท่ีจาํเลยจะตอสูคดีใหถูกตองได คดีไมเขาบท ม. 116 แหงกฎหมาย

อาญา

     ฎ. 3954 / 2539  มีกองทัพ 3 กองทัพ กองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ 

ขอความที่จําเลยใหสัมภาษณมิไดระบุเจาะจงวาเปนกองทัพใด และเก่ียวกับอาวธุปนใหญที่

จําเลยยกข้ึนมากลาวเปนตวัอยางนั้น ก็นาจะมีไวในกองทพัใดก็ได นอกจากนั้น จําเลยยัง

กลาวถึงการซ้ือเครื่องบินรถถังและอาวุธตาง ๆ อีกดวย แสดงวาจําเลยมีเจตนากลาวถึง

กองทัพท่ีเก่ียวของกับการซ้ืออาวุธยทุโธปกรณโดยหาไดหมายความถึงกองทัพบกโดยเฉพาะ

เทานั้นไม ท้ังคํากลาวท่ีวา "แตซ้ือมาแลวก็มากองที่สระบุรี ไมไดใชประโยชนอะไรเลย"ก็มี

ความหมายชัดแจงแลววาของที่กองทัพซ้ือมาถูกทอดท้ิงไวที่จังหวัดสระบุรี ถึงแมในจังหวัด

สระบุรีมีหนวยงานกองทัพบกเทานั้น ไมมีหนวยงานกองทัพเรือและกองทัพอากาศ ก็จะ

ตีความหมายเลยไปถึงกองทัพที่จําเลย กลาวถึงวาเปนกองทัพบกเทานั้นหาไดไม   ดังนั้น ที่

จําเลย กลาวถึงกองทัพ บุคคลธรรมดาท่ัวไปยอมไมอาจเขาใจวาเปนการกลาวถึงกองทัพใดจะ

ถือวาจําเลย ใสความกองทัพบกโดยเฉพาะหาไดไม การกระทาํของจําเลยท้ังสองจึงไมเปนการ

หม่ินประมาทกองทัพบก
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ถาหากไมกลาวเฉพาะเจาะจงแตพฤติการณ  พอชี้ไดวา

หมายถึงเจาพนกังานคนใดแลวศาลก็ลงโทษ  ฐานดูหมิ่น

เจาพนักงานได

ฎ.1081/2505 เจาพนักงานตํารวจจราจรอาํเภอเมือง 

จังหวัดลําพูน จับจําเลยในขอหาวาขับรถรับจางรับคนโดยสารเกิน

จํานวนมีรถยนตสวนบุคคลคันหนึ่งบรรทุกคนวิ่งผานไป จําเลยกลาว

ดูหมิ่นตํารวจผูจับจาํเลยวา "รถคันนี้ทําไมไมจับกุม คนก็แนน

เหมือนกัน หรือจะแกลงจับเฉพาะผมคนเดียวเทานั้น จราจรลําพูน

ไมใหความยุติธรรม" ดังนี้แสดงวา จําเลยกลาวโดยตั้งใจ เปนการ

กลาวดูหมิ่นเจาพนักงานซ่ึงกระทําการตามหนาที่ ไมใชกลาวใน

ลักษณะปรับทุกข ติชม ปรารภ หรือขอความเห็นใจ จําเลยจึงมี

ความผิดฐานดูหมิ่น เจาพนักงานตามมาตรา 136
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  ถา้ยงัชีÊไม่ไดห้มายถึงใครไม่ผดิ

 - ฎ. 1513/2551  เป็นอกัษรยอ่ สถานทีÉ

ทาํงานไม่ชดั

        ฎ. 1513/2551ขอ้ความวา่ “ผูบ้งัคบัการ พ. กองบงัคบัการหมายเลข 5 ทีÉกาํลงัจะเกษียณใน

ปี 2546 ไดไ้ป 3 ลา้นบาท ทาํทุนหลงัเกษียณ” นัÊนก็ไม่ไดร้ะบุชืÉอโดยชดัแจง้วา่เป็นผูใ้ด ชืÉอทีÉ

ระบุก็เป็นเพียงอกัษรยอ่เท่านัÊน และมิไดร้ะบุนามสกลุ ทัÊงสถานทีÉทาํงานก็ไม่ชดัเจนวา่เป็นทีÉ

ใด บุคคลทัÉวไปทีÉอ่านขอ้ความยอ่มไม่อาจทราบหรือเขา้ใจไดว้า่อกัษรยอ่ พ. หมายความถึง

ผูใ้ดและเป็นเรืÉองจริงตามทีÉลงพิมพห์รือไม่ หากตอ้งการรู้ความหมายวา่เป็นผูใ้ดก็ตอ้งไป

สืบเสาะคน้หาเพิÉมเติมทัÊงไม่แน่วา่หลงัจากการสืบเสาะคน้หาเพิÉมเติมแลว้จะเป็นตวัโจทกจ์ริง

หรือไม่ และหากหลงัจากสืบเสาะคน้หาแลว้จึงทราบวา่หมายความถึงโจทกก็์มิใช่ทราบจาก

ขอ้ความทีÉลงพิมพ ์แต่ทราบความหมายจากการทีÉบุคคลผูน้ัÊนไดสื้บเสาะคน้หาขอ้เทจ็จริงมา

เองในภายหลงั หาไดท้ราบวา่หมายความถึงโจทก์โดยอาศยัขอ้ความจากหนงัสือพิมพท์า้ย

ฟ้องไม่ ลาํพงัขอ้ความตามหนงัสือพิมพย์งัไม่เป็นหมิÉน
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องคประกอบขอสาม 

เจาพนักงานตองกระทําตามหนาที่  ถาหาก

เปนเรื่องนอกหนาที่  ไมผิดมาตรา 136

         ฎ.2202/2521รองผบชน.ผูเสียหายกลับจากงานแตงงาน ขับรถยนตมาจอดท่ีสถานี

จําหนายน้ํามันซ่ึงภรยิาผูเสียหายเปนผูจดัการ ผูเสียหายไดจอดรถยนตขวางหนารถยนตของ

จําเลยซ่ึงมาจอดเติมน้ํามนั จําเลยขับรถยนตออกไมไดจึงเขาไปบอกผูเสียหายซึ่งอาน

หนังสือพิมพอยูในหองของสถานจีําหนายน้ํามันใหถอยรถยนตของผูเสียหาย เพ่ือใหรถยนต

ของจําเลยแลนออกไดแลวเกิดโตเถียงกันขึ้น เห็นวา ท่ีจะเปนความผิดตองเปนเร่ืองเจา

พนักงานทําการตามหนาท่ีหรือในการปฏิบัติการตามหนาที่ แตผูเสียหายกลับจากงานแตงงาน 

ไดแวะเขาไปนั่งอานหนังสือพิมพในหองของสถานีจําหนายน้ํามนัของภริยาผูเสียหายแลวจึง

เกิดโตเถียงกับจําเลย ถือไมไดวาผูเสียหายทําการตามหนาที่ของเจาพนักงาน เปนเร่ืองการ

โตเถียงกนัเปนสวนตวั แมจําเลยจะกลาววาจาตอหนาผูเสียหายดังฟองโจทกก็ตาม ก็ไมถือวา

จําเลยดูหมิ่นเจาพนักงานเพราะไดกระทําการตามหนาที่ และท่ีจําเลยไมยอมใหจับกุมนั้น เห็น

วาผูเสียหายกับจําเลยกําลังโตเถยีงกันในเรื่องสวนตัว เมื่อผูเสียหายจะจับกุมจาํเลย จําเลย

ขอใหผูเสียหายแสดงบัตรประจําตวั ผูเสียหายก็ไมยอมแสดงใหดูเพ่ือใหจําเลยรูแนชัดวา

ผูเสยีหายเปนเจาพนกังานท่ีจะกระทําการตามหนาท่ี จึงไมเปนการตอสูขัดขวางเจาพนกังาน

ในการปฏิบัติการตามหนาที่ จําเลยไมมีความผิดตาม ม.136 และถอยคําท่ีจําเลยกลาวแก

ผูเสยีหายเปนแตเพียงถอยคําท่ีไมสภุาพ และกลาวในขณะโตเถียงกันจงึไมเปนความผดิตาม

ม.393 ดวย
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      ฎ. 8722/2555  บรเิวณที่เกิดเหตุอยูบนถนนสุทธาวาสไมใชหลังซอยโรงถาน

ตามท่ีสิบตํารวจโท ก. และสิบตํารวจตรี พ. อางวามีอาชญากรรมเกดิข้ึนประจําแต

อยางใด และจําเลยไมมีทาทางเปนพิรุธคงเพียงแตนั่งโทรศัพทอยูเทานั้น การที่สิบ

ตํารวจโท ก. และสิบตํารวจตรี พ. อางวาเกิดความสงสัยในตัวจําเลยจึงขอตรวจคน 

โดยไมมเีหตุผลสนับสนุนวาเพราะเหตุใดจึงเกิดความสงสัยในตัวจําเลย จึงเปนขอ

สงสัยท่ีอยูบนพื้นฐานของความรูสึกเพียงอยางเดียว ถือไมไดวามเีหตุอันควรสงสยั

ตาม ป.ว.ิอ. มาตรา 93 ที่จะทําการตรวจคนได การตรวจคนตัวจําเลยจึงไมชอบ

ดวยกฎหมาย จําเลยซ่ึงถูกกระทาํโดยไมชอบดวยกฎหมายจึงมีสิทธิโตแยงและตอบ

โตเพื่อปองกันสทิธิของตน ตลอดจนเพิกเฉยไมปฏิบัติตามคําส่ังใด ๆ อันสืบ

เนื่องจากการปฏิบัติที่ไมชอบดังกลาวได การกระทําของจําเลยจึงไมเปนความผิด

ตาม136, 138 วรรคสอง, 367  

      ฎ. 2608/2535 เจาพนักงานตํารวจไมไดแตงเครื่องแบบและ

ไมไดแสดงตนวาเปนเจาพนักงานตํารวจเขาจับกุมกลุมเด็กวัยรุน

โดยไมแจงขอหาแกเด็กวัยรุนคนใดวาเปนผูดูหมิ่นตนและจะตอง

ถูกจับ กลับสั่งใหคนขับรถที่เด็กวยัรุนโดยสารมาขบัรถไปสถานี

ตํารวจ จึงถือไมไดวามีการจับกุมในขอหาดูหมิ่นเจาพนักงานโดย

ชอบ ผูตอสูขัดขวางมิใหจับกุมไมมีความผิดฐานตอสูขัดขวางเจา

พนักงานซึ่งกระทาํตามหนาที่.


